
 
 

 

Voies de signalement 

 

Tout le monde (y compris les employés, les partenaires commerciaux ou les personnes 
et organisations externes) peut signaler des violations présumées ou réelles des lois ou 
des régulations internes. 

En tant qu’employé de Pfeiffer ou autre partie prenante, vous pouvez signaler vos 
préoccupations par les canaux suivants : 

 

Veuillez cliquer ici pour signaler un incident via le système d’alerte en ligne. 

Important : Tous les signalements sont traités de manière confidentielle. Les lanceurs 
d’alerte agissant de bonne foi sont protégés contre les représailles. Toutefois, les 
fausses déclarations intentionnelles peuvent avoir des conséquences. Veuillez utiliser le 
système de manière responsable. 

 

 

https://busch-group.integrityline.app/

